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ШАНОВНІ КОЛЕГИ !

Запрошуємо Вас взяти участь

у VIII Міжнародній науково-практичній конференції

«СПІЛЬНІ ДІЇ ВІЙСЬКОВИХ ФОРМУВАНЬ

І ПРАВООХОРОННИХ ОРГАНІВ ДЕРЖАВИ: ПРОБЛЕМИ

ТА ШЛЯХИ ЇХ ВИРІШЕННЯ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ»

23 жовтня 2026 року

м. Одеса (заочна форма участі)

Мета конференції — забезпечення системного діалогу між науковцями, військовослужбовцями,

представниками правоохоронних органів та органів державної влади для ґрунтовного аналізу

проблем взаємодії військових формувань і правоохоронних органів в умовах воєнного стану,

а також вироблення практичних рекомендацій і стратегічних рішень щодо підвищення

ефективності підготовки кадрів, ведення бойових дій та зміцнення національної безпеки України.

НАУКОВІ НАПРЯМИ СЕКЦІЙ КОНФЕРЕНЦІЇ

1. Управління діями та підготовка підрозділів Десантно-штурмових військ і морської піхоти:

бойове застосування, повітрянодесантна та морська десантна підготовка, впровадження бойового

досвіду.

2. Управління діями підрозділів військової розвідки та Сил спеціальних операцій: розвідувальне

забезпечення, спеціальні дії та міжвидова взаємодія.

3. Організація та координація спільних дій Збройних Сил України, інших військових формувань

і правоохоронних органів: міжвідомча взаємодія, територіальна оборона, забезпечення публічної

безпеки та порядку.

4. Розвиток, експлуатація і відновлення озброєння, військової та спеціальної техніки, безпілотних

і роботизованих систем.

5. Логістичне забезпечення військ (сил): управління ресурсами, постачання, військові

перевезення, інфраструктурне забезпечення, удосконалення та забезпечення військовослужбовців

бойовим екіпіруванням.

6. Кадрова політика та кадровий менеджмент у секторі безпеки і оборони: комплектування,

військова освіта, професійна підготовка, розвиток людського капіталу й лідерства; теорія і

методика навчання іноземних мов.

7. Спеціальна фізична та психологічна підготовка, військово-прикладний спорт, тактична

медицина, фізична реабілітація та відновлення боєздатності особового складу.

8. Цивільно-військове співробітництво, взаємодія з органами державної влади та місцевого

самоврядування, громадськими й міжнародними організаціями, захист цивільного населення та

гуманітарне реагування.

9. Кібербезпека, захист інформації, стратегічні комунікації, інформаційна стійкість та протидія

інформаційним і психологічним операціям.

10. Нормативно-правове та організаційне забезпечення діяльності військових формувань і

правоохоронних органів, забезпечення публічної безпеки та порядку, протидія правопорушенням

і захист прав людини.

11. Застосування Військово-Морських Сил, оборона та охорона морського простору, морських

комунікацій і узбережжя.

12. Публічне управління у сферах національної безпеки й оборони, цивільного захисту,

забезпечення стійкості держави та захисту критичної інфраструктури.
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ВИМОГИ ДО ОФОРМЛЕННЯ ТЕЗ ДОПОВІДЕЙ

✓ Тези надсилати у файлі .docx, назва якого відповідає прізвищу автора (авторів),

на vaodesa.conference@gmail.com. Термін – до 10 жовтня 2026 року.

✓ Максимальна кількість авторів однієї доповіді – троє.

✓ Робочі мови конференції – українська та англійська. Участь безкоштовна.

✓ Обсяг – до 2 сторінок А4; Times New Roman, 11 пт; інтервал 1,15; поля по 2 см; без перенесення

слів, макросів і нумерації сторінок.

✓ Структура: назва секції – напівжирним; нижче ім’я та прізвище автора (авторів) – напівжирним,

ступінь і звання – звичайним; назва організації – курсивом; назва доповіді – по центру, великими

літерами, напівжирним, без абзацного відступу і перенесення слів.

✓ Основний текст – по ширині; абзацний відступ – 0,75 см. «Список використаних джерел» – по

центру, напівжирним; джерела – за ДСТУ 8302:2015.

✓ Якщо використовувався ШІ (ChatGPT, Claude, Gemini, Microsoft Copilot, Perplexity AI, DeepSeek

тощо), подати декларацію: назва системи та розробника, версія, посилання, мета та завдання

використання. Якщо ШІ не використовувався, декларація не подається.

✓ Додати відсканований акт експертної оцінки щодо можливості відкритого опублікування.

✓ Рисунки, таблиці та формули не передбачаються.

✓ Відповідальність за зміст, факти, посилання, грамотність і якість викладу несе автор.

✓ Тези публікуються без додаткового редагування та розміщуються на сайті Академії.

✓ Учасникам видаються сертифікати.

ПРИКЛАД ОФОРМЛЕННЯ ТЕЗ

Секція 6. Кадрова політика та кадровий менеджмент у секторі безпеки і оборони: комплектування,
військова освіта, професійна підготовка, розвиток людського капіталу й лідерства;
теорія і методика навчання іноземних мов.

Олександр АНДРОЩУК, д-р техн. наук, проф.

Аркадій ВЕЙЦ, д-р філос.

Військова академія  (м. Одеса), Україна

ЗАСТОСУВАННЯ ШТУЧНОГО ІНТЕЛЕКТУ ДЛЯ ПІДВИЩЕННЯ

ЯКОСТІ ВІЙСЬКОВОЇ ОСВІТИ

Сучасна військова освіта потребує оперативного оновлення змісту, персоналізації

підготовки та об’єктивного оцінювання. Штучний інтелект дає змогу аналізувати навчальні

досягнення, формувати індивідуальні освітні траєкторії та моделювати професійні ситуації.

Ефективне використання ШІ потребує збереження провідної ролі викладача, перевірки

достовірності результатів, дотримання академічної доброчесності та захисту інформації.

Технології мають доповнювати, а не підміняти самостійну аналітичну діяльність.

Декларація щодо використання штучного інтелекту.

Під час підготовки тез використано [назва системи: ChatGPT (OpenAI), Claude (Anthropic),

Gemini (Google), Microsoft Copilot, Perplexity AI, DeepSeek або інша; версія; посилання] для

структурування та мовного редагування. Фактичні відомості перевірено за першоджерелами;

остаточний зміст визначено авторами.

Список використаних джерел

1. [Бібліографічний опис джерела].

Звертаємо увагу: назви наукових ступенів, учених звань і галузей наук необхідно подавати

за встановленими скороченнями (наприклад: канд. екон. наук, д-р юрид. наук, доц., проф.).

Довільні скорочення не допускаються.

Тези доповідей, що не відповідають установленим вимогам до оформлення та/або потребують

змістового чи технічного доопрацювання, не прийматимуться до розгляду й включення до

збірника матеріалів конференції.

КОНТАКТИ ОРГАНІЗАЦІЙНОГО КОМІТЕТУ
Військова академія (м. Одеса)

Координатор конференції:

Олексій АЛЬБЕЩЕНКО, канд. екон. наук, доц., тел./ Signal: (075) 916-22-84
E-mail: vaodesa.conference@gmail.com


